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	项目支出绩效目标公开清单
	序号
	项目名称
	预算金额（单位：万元）
	1
	保障中心日常运转工作经费项目
	30.0
	2
	信访维稳项目
	15.0
	3
	解决商贸、物资下属企业养老保险、社会保障就业支出续建项目
	480.0
	合计
	525.0

