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霍邱县供销社 2023 年度项目支出绩效
评价报告

为进一步规范财政资金管理，树立预算绩效理念，强化支出

责任，提高财政资金使用效益，我社按照霍邱县财政局的要求，

结合我社的具体情况，认真组织开展了 2023 年度供销社项目支

出预算绩效评价工作，现将我社 2023 年度项目支出绩效评价情

况报告如下：

一、项目基本情况

（一）项目立项依据：根据县十六届人民政府第 21 次县长

办公会议纪要，依据六政[2012]81 号文件精神，县财政每年解

决 20 万元作为支持供销事业发展的专项经费。用途是维护供销

社系统大局稳定和遗留问题的处理，推进供销社综合改革及发展

等。

（二）绩效目标设定及指标完成情况：一是全面深化综合改

革，在服务水平和服务范围上取得突破，让群众分享更多的改革

发展成果，充分体现“供农所需、销农所产、助农增效”的新时

期供销价值。树牢为农服务意识，充分履行经济合作组织职能，

既要注重经济效益，更要注重社会效益。二是保证企业下岗和退

休人员相关事宜，有人负责有人办，脱岗不脱管。妥善解决企业

人员的基本生活保障。三是指标完成情况 全年本系统赴省进京

零上访，无群体性事件发生，维护了供销系统稳定。四是深化供

销社综合改革，推进基层社建设。
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二、部门项目支出自评情况

2023 年霍邱县供销合作社联合社共安排项目预算资金 20万

元，本年度预算支出 18.59 万元，预算完成率 92.93%。从支出

情况来看，我社严格按照年初预算进行支出。在支出过程中，能

严格遵守各项规章制度，能够做到专款专用，无截留无挪用等现

象。经自查，2023 年项目支出绩效评价结论为优秀。

三、存在的主要问题

（一）财务工作者的业务能力有待进一步加强。

（二）财务监督管理机制还有待加强。

（三）预算管理方面，制度执行总体较为有效，仍需进一步

强化。

四、下一步工作措施

(一)科学编制预算。做实基本支出预算，做准项目支出预算，

逐步提高预算编制的科学性。

(二)完善指标体系。根据工作实际，不断调整完善绩效目标

指标体系，逐步提高绩效指标体系设置的准确性。

(三)规范预算执行。建立健全单位财务管理制度，加强业务

培训，增强机关工作人员预算管理意识，严格执行预算编制管理

相关规定，逐步提高预算管理、执行的规范性。

霍邱县供销合作社联合社
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