
项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 特困企业和特困单位离休人员基本医疗费

主管部门 039-霍邱县医疗保障局
实施

单位

039002-霍邱县医疗保险

管理中心

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年

预算

数

全年

执行

数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 54 54 54 10
100.00

%
10.00

其中：本年财政拨

款
54 54 54 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他

资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

解决特困单位离休人员医疗统筹金，保障他们

看病就医。

为特困企业和特困单位解决了离休

人员养老统筹金问题，保障了离休

人员正常享受就医服务。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级

指标
三级指标

年度

指标

值

实际

完成

值

分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

(5

0

分

)

数量

指标
服务人数

全部

离休

人员

达成

预期

指标

15 15

质量

指标
为离休人员服务

优质

医疗

服务

达成

预期

指标

15 15

时效

指标
报销兑付时间 及时

达成

预期

指标

10 10

成本

指标

在 2022 年 12 月 31 日前兑

付

＝

54000

0 元

54000

0
10 10



效

益

指

标

(3

0

分

)

社会

效益

指标

解决特困单位离休人员医

疗统筹基金

离休

人员

得到

更加

优质

的医

疗服

务

达成

预期

指标

15 15

可持

续影

响指

标

保障离休人员正常享受医

疗服务

离休

人员

正常

就医

达成

预期

指标

15 15

经济

效益

指标

0

生态

效益

指标

0

满

意

度

指

标

(1

0

分

)

满意

度指

标

离休人员优质服务 满意

达成

预期

指标

10 10

总分 100 100.00



项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 健康脱贫医疗费用

主管部门 039-霍邱县医疗保障局
实施单

位

039002-霍邱县医疗保险

管理中心

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年预

算数

全年执

行数
分值 执行率 得分

年度资金总额：
583

4
5834 5246.39 10 89.93% 8.99

其中：本年财政

拨款

583

4
5834 5246.39 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他

资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

保障贫困人口健康脱贫，防止因病致贫，因

病返贫。

大幅减轻贫困人口就医负担，有效防

止贫困人口因病致贫因病返贫。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指

标
三级指标

年度指

标值

实际完

成值
分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产

出

指

标

(5

0

分

)

数量指

标
贫困人口数

贫困人

口全覆

盖

达成预

期指标
15 15

质量指

标
贫困人口报销比例

按政策

足额享

受

达成预

期指标
15 15

时效指

标
资金及时发放率 及时

达成预

期指标
10 10



成本指

标

在2022年 12月 31日前

兑付

＝

583400

00 元

5246390

0
10 9.5

在预算之后

2021 年底财

政拨付 2000

万元健康脱

贫资金，实际

完成值应为

52463900 元。

效

益

指

标

(3

0

分

)

社会效

益指标
贫困人口就医负担

大幅减

轻

达成预

期指标
15 15

可持续

影响指

标

防止贫困人口因病致贫

因病返贫

防止贫

困人口

因病致

贫因病

返贫

达成预

期指标
15 15

经济效

益指标
0

生态效

益指标
0

满

意

度

指

标

(1

0

分

)

满意度

指标
受益患者满意度 满意

达成预

期指标
10 10

总分 100 98.49



项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 离休人员医疗费用

主管部门 039-霍邱县医疗保障局
实施单

位

039002-霍邱县医疗保险管

理中心

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执

行数
分值 执行率 得分

年度资金总额：
20

0
200 200 10 100.00% 10.00

其中：本年财政

拨款

20

0
200 200 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他

资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

确保离休人员正常就医，解决以前年度欠费

问题。

解决了以前年度欠费问题，减轻医院

资金压力，保障了离休人员正常享受

就医服务。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指

标
三级指标

年度

指标

值

实际完

成值
分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产

出

指

标

(5

0

分

)

数量指

标
还款金额

＝

20000

00 元

2000000 15 15

质量指

标
为离休人员提供服务

优质

服务

达成预

期指标
15 15

时效指

标
还款时间 及时

达成预

期指标
10 10

成本指

标

在2022年 12月 31日前

还款

＝

20000

00 元

2000000 10 10

效

益

指

社会效

益指标
因欠费而影响就医

解决

就医

矛盾

达成预

期指标
15 15



标

(3

0

分

)

可持续

影响指

标

保障就医人员正常享受

医疗服务

保障

就医

人员

正常

就医

达成预

期指标
15 15

经济效

益指标
0

生态效

益指标
0

满

意

度

指

标

(1

0

分

)

满意度

指标

享受就医服务的患者满

意度
满意

达成预

期指标
10 10

总分 100 100.00



项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 居民医保业务经费

主管部门 039-霍邱县医疗保障局
实施单

位

039002-霍邱县医疗保险管

理中心

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执

行数
分值 执行率 得分

年度资金总额：
10

0
100 100 10 100.00% 10.00

其中：本年财政

拨款

10

0
100 100 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他

资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

减轻参保人员就医负担，保证医保工作健康

平稳运行。

提升了服务水平，为参保人员提供方

便快捷服务，保障基金安全，是医保

工作持续健康运行，群众满意度高。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指

标
三级指标

年度

指标

值

实际完

成值
分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产

出

指

标

(5

0

分

)

数量指

标
服务人数

全县

参保

人员

达成预

期指标
15 15

质量指

标
医保工作运行情况

平稳

健康

运行

达成预

期指标
15 15

时效指

标
为患者提供服务

方便

快捷、

及时

结算。

达成预

期指标
10 10



成本指

标
保障日常运转

＝

10000

00 元

1000000 10 10

效

益

指

标

(3

0

分

)

社会效

益指标

围绕健康脱贫，做好医

疗保障

医疗

有保

障，保

障基

金安

全。

达成预

期指标
10 10

培训政策、联网结算

提升

服务

水平，

方便

就医

达成预

期指标
10 10

可持续

影响指

标

医保工作正常运转
正常

运转

达成预

期指标
10 10

经济效

益指标
0

生态效

益指标
0

满

意

度

指

标

(1

0

分

)

满意度

指标
服务对象满意度 满意

达成预

期指标
10 10

总分 100 100.00



项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 医保信息系统管理维护费

主管部门 039-霍邱县医疗保障局
实施单

位

039002-霍邱县医疗保险管

理中心

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执

行数
分值 执行率 得分

年度资金总额： 13 13 13 10 100.00% 10.00

其中：本年财政

拨款
13 13 13 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他

资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

保证系统正常运转，为患者提供方便、快捷

服务。

保障医保系统正常运转，为参保患者提

供方便快捷服务。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指

标
三级指标

年度

指标

值

实际完

成值
分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产

出

指

标

(5

0

分

)

数量指

标
服务人数

全县

参保

人员

达成预

期指标
15 15

质量指

标
确保系统正常运行

系统

正常

运转

达成预

期指标
15 15

时效指

标

为患者提供方便快捷服

务

即时

结算

达成预

期指标
10 10

成本指

标

在 2022 年 12 月 31 日前

支付

＝

1300

00 元

130000 10 10



效

益

指

标

(3

0

分

)

社会效

益指标

确保参保人员正常就医、

报销

方便

就

医，

及时

报销

结

算。

达成预

期指标
15 15

可持续

影响指

标

医保系统正常运行
正常

运转

达成预

期指标
15 15

经济效

益指标
0

生态效

益指标
0

满

意

度

指

标

(1

0

分

)

满意度

指标
报销人员满意度 满意

达成预

期指标
10 10

总分 100 100.00



项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 城乡居民医保资金

主管部门 039-霍邱县医疗保障局
实施单

位

039002-霍邱县医疗保险

管理中心

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年预

算数

全年执

行数
分值 执行率 得分

年度资金总额：
500

0
5000 5000 10 100.00% 10.00

其中：本年财政

拨款

500

0
5000 5000 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他

资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

分年度分批次解决以前年度医保资金缺口问

题,确保医保资金平稳安全运行。

有效解决医保资金缺口问题，为参保

患者就医减轻经济压力，保障医保业

务平稳运行。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指

标
三级指标

年度指

标值

实际完

成值
分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产

出

指

标

(5

0

分

)

数量指

标
服务人口数

全县参

保居民

达成预

期指标
10 10

质量指

标
居民报销比例

按比例

足额享

受

达成预

期指标
15 15

时效指

标
资金发放及时率

及时兑

付

达成预

期指标
10 10

成本指

标

在2022年 12月 31日前

兑付

＝

500000

00 元

5000000

0
15 15



效

益

指

标

(3

0

分

)

社会效

益指标

解决居民报销问题，减

轻就医负担。

减轻就

医带来

的经济

压力

达成预

期指标
15 15

可持续

影响指

标

保障资金平稳运行，保

障资金安全。

保障医

保业务

平稳运

行

达成预

期指标
15 15

经济效

益指标
0

生态效

益指标
0

满

意

度

指

标

(1

0

分

)

满意度

指标
满意度 满意

达成预

期指标
10 10

总分 100 100.00



项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 医疗服务与保障能力提升补助资金

主管部门
039-霍邱县医疗保障

局

实施

单位
039002-霍邱县医疗保险管理中心

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全

年

预

算

数

全年

执行

数

分

值

执

行

率

得分

年度资金总

额：

3

0
30

23.07

3

1

0

76.

91%
7.69

其中：本年财

政拨款

3

0
30

23.07

3
—

上年结转资

金
0 0 0 —

其他资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

完善医保信息化，提升医保服务

能力；强化基金监管，维护基金

运行；推进支付方式改革，提供

医保基金使用效率。

完善了医保信息化，提升了医保服务能力，加强了

基金监管，维护基金安全运行，推进支付方式改革，

提高了医保基金使用效率。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级

指标
三级指标

年

度

指

标

值

实际

完成

值

分

值

得

分
偏差原因分析及改进措施

产

出

指

标

(

5

0

分

)

数量

指标

召开县级医保工

作业务培训会

≥

4

次

4 5 5

召开两定机构政

策培训会

≥

2

次

3 5 5

医保日常稽核

≥

12

次

15 5 5



专项治理医疗机

构数

≥

40

家

40 5 5

质量

指标

医保信息系统验

收符合市局要求

符

合

达成

预期

指标

4 4

医保信息系统正

常运行符合市局

要求

符

合

达成

预期

指标

4 4

定点医疗机构监

督检查覆盖率

＝

10

0%

100 4 4

医保人才培训覆

盖率

≥

90

%

98 5 5

推行支付方式改

革和 DRG 试点

逐

步

推

开

达成

预期

指标

4 4

时效

指标

DRG 试点进展模拟

运行时间

20

22

年

6

月

份

达成

预期

指标

4 4

成本

指标

2022年12月31日

前资金使用率

≥

90

%

76.91 5 4.5
疫情原因影响工作开展，下一

步将加快支出进度。

效

益

指

标

(

3

0

分

)

社会

效益

指标

医保重要政策知

晓率

≥

98

%

98
1

0
10

举报投诉查处

＝

10

0%

100
1

0
10

可持

续影

响指

标

医保系统正常运

行

正

常

达成

预期

指标

1

0
10

经济

效益

指标

0

生态

效益

指标

0



满

意

度

指

标

(

1

0

分

)

满意

度指

标

参保人员对医保

服务的满意度

满

意

达成

预期

指标

1

0
10

总分

1

0

0

97.

19


