
莲办〔2023〕15 号

各村、乡直各单位：

根据《关于做好“四好农村路”民生工程路长制有关工

作的通知》（六交规划〔2018〕38 号）文件要求，为了落实

分级责任，细化政策措施，完善工作机制，全面推行农村公

路路长制，构建建养并重、外通内联、安全舒适、路域洁美、

服务优质的“畅、安、洁、优”农村交通发展新格局，更好

服务乡村振兴战略和全面建成小康。现结合我乡实际，制定

本实施方案。

一、指导思想

深入贯彻落实党的二十大精神，坚持农村公路建设、管

理、养护、运营并重的原则，以“建好、管好、护好、运营

好”农村公路为总目标，落实管理责任，强化社会监督，严



格管护、综合治理考核为主要任务，在全乡全面推行“路长

制”，促进农村公路持续健康发展。

二、实施范围

根据我乡公路管理体系，按“乡道乡管，村道村管”的

原则，加强对全乡乡村公路的建设、管理、养护和运营。按

照“健全机制、明确目标、落实责任、强化监督、严格管护、

综合治理”的要求，建立制度化、精细化、常态化得公路“路

长制”管理机制，形成政府主导、部门配合、全民参与的联

动管理模式，将公路管养由单一的部门管理转变为由路长负

责的综合管理。

三、组织形式

(一)乡、村两级路长。我乡设立乡路长，由乡政府主要

负责人担任；各行政村设立村路长，由村民委员会主任担任。

(二)组织协调机构。设立乡路长制办公室，与乡农村道

路管理办公室合署办公。

(三)村级道路专管员。乡人民政府为村级道路专管员使

用管理责任主体，负责村级道路专管员的聘用和管理。

四、工作职责

(一)乡政府职责

乡政府履行属地管理职责，负责开展辖区内农村公路综

合整治工作，负责开展路长制各项工作。

(二)路长职责

1、乡路长：辖区内农村公路路域环境整治和乡道建设



养护管理的第一责任人，由乡人民政府主要负责人担任。

主要职责：负责辖区内乡道路线沿线的征迁、建设用地

及养护管理、应急处置的协调处理；在县级执法部门配合下，

负责辖区内农村公路路域环境整治工作；负责辖区内农村公

路路域环境整治工作；协助开展路产路权保护；督导、考评

村道专管员；协助交通部门及管养部门对县道的养护；负责

村级路长履职考核。

3、村路长：辖区内村道建设养护管理责任人，由行政

村村民委员会主任或支部书记担任。

主要职责：负责协调处理辖区内村道养护管理、应急处

置、路域环境整治工作，协助上级路长开展征迁、建设用地

和乡道路域环境整治、路产路权保护等工作。

(三)路长制办公室职责

乡路长制办公室负责制定村级道路专管员管理制度和

考核办法，负责督促落实村级道路专管员的工作部署和问题

处置，以及督导、考核具体工作，强化激励问责；负责对村

级道路专管员的业务培训和业务指导，并对村级道路专管员

履职情况进行检查。

(四)村级道路专管员职责

村级道路专管员在乡村路长的指导监督下，具体负责落

实农村公路管理各项制度、执行日常管养监督巡查和考核，

督促日常保养开展和问题整改落实，负责病害、隐患排查、

灾毁信息上报及申报保险理赔，监督工程实施，及时制止并



报告侵害路产路权行为，协助交通执法部门现场执法和涉路

纠纷调处等工作。

五、管理流程

“路长制”实行巡查→处置→督查→通报管理流程

1、巡查：路长、路长制办公室安排相关人员进行定期

巡查，在汛期、恶劣天气、重大活动、重要节假日时加大巡

查力度，对巡查中发现的问题及时处理或进行交办。

2、处置：对巡查中发现的问题，以及路长、路长制办

公室交办的事项，及时有效的处置，并做好记录。需要协调

解决的事项，由路长制办公室统一收集，统一转办至相关责

任单位。

3、督查：路长制办公室对交办至各责任单位的各问题

办理情况适时开展督查，对处置不力的，责令限期整改；对

造成重大影响的，追究相关责任人责任。

4、通报：路长制办公室对问题处置和督查情况进行书

面通报，并作为考核依据。

六、工作保障

1、加强组织领导。要切实加强组织领导，狠抓责任落

实，确保路长制各项工作有效开展，落实目标责任，确保各

项指标、治理任务到岗到人；落实工作责任，乡对村，签订

农村公路管理保护工作责任书，形成抓落实的责任体系。

2、保障工作经费。乡政府将“四好农村路”建设、日

常养护管理机制经费纳入一般公共财政预算。



3、加强督查考核。严格督查督办考核，对村级道路专

管员的工作情况进行检查和考核，乡政府将“四好农村路”

纳入绩效考核范围，对于考核不合格的，对相关人员予以通

报。

4、加强公告宣传。在主要公路显眼位置设立路长公示

牌，明确路长职责、公路概况、管理保护目标、监督电话等

内容接受社会监督。

白莲乡党委政府办公室

2023 年 2 月 17 日


