
招商引资奖补费用绩效评价报告

一、基本情况

（一）项目概况。

我县 2021 年招商引资奖补费用项目主要用于 1、兑现招商引

资优惠政策奖励，如财政贡献额奖励、固定资产奖励、多层厂房

奖励、标准化厂房租金补贴奖励等；2.兑现引资人奖励，对乡镇、

县直单位、招商联络处、县内外企业、社会组织和自然人达到奖

补标准的给予奖励。3.乡镇、园区、县直单位、驻外招商联络处

引进重大项目，以及在招商工作中有突出贡献的，给予增加招商

经费奖励。该项目预算资金 5000 万元，其中：县级财政资金 5000

万元。支出 0 万元，主要原因是该项目的实施需符合相关文件标

准，并按照规定程序方可兑现。

（二）项目绩效目标。

该项目目标包括财政贡献额奖励、固定资产投入等方面条件

限制。

二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价对象和范围。

该几项奖励对象既包括企业、行政事业单位、驻外招商联络

处等机构，也包括社会组织和自然人。

（二）绩效评价原则、评价方法。



该几项奖励需要企业达到奖励兑现标准，由第三方评估机构

进行评估，并履行相关程序方可兑现。

（三）绩效评价工作过程。

评价结果作为编制预算、完善政策和改进管理的重要依据，

我中心高度重视项目评价结果，安排专人负责绩效评价工作，根

据设定的绩效目标，依据规范的程序，对财政支出的经济性、效

率性、效益性和公平性进行客观、公正的测量、分析和评判，切

实加强评价结果的整理、分析。

三、综合评价情况及评价结论

综合评价得分 100 分，评价等级优。

四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况

对照文件，对是否达到兑现标准进行核对来决定是否给予兑

现，必要时召集相关单位共同决策。

（二）项目过程情况

收到申请，我单位积极核对条款，并呈报分管领导召开相关

会议。

（三）项目产出情况

2021 年度无符合条件的，我单位未申请拨付该项目资金。

五、主要经验及做法、存在问题及原因分析

（一）地方经验做法

1、关于资金投入。近年来招商引资压力较大，我县主动出

击，出台一系列奖励兑现政策，着力提高全社会招商引资积极性。



一是积极争取财政资金，保证及时兑现。二是严格按照文件规定

和程序，保证财政资金用到实处。

2、关于调动受益对象积极性。

该项目资金兑现兑现既包括企业、机关事业单位也包括社会

组织和自然人，既能掀起全民招商热潮，也能促进企业以商招商，

形成产业集聚。

（二）存在问题分析

无

六、有关建议

严格按照文件规定实施。

七、其他需说明的问题

无

八、相关附件

（一）评价指标体系

（二）综合评价情况及评价结论评分表

（三）现场调研报告

霍邱县投资创业中心
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附件 1：

项目支出绩效评价指标体系框架

一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 指标说明

产出 产出数量 兑现个数
该项目属于条约式，需达到条件方可兑

现。

该项目属于条约式，需达到条件方可兑现。

产出

产出质量 兑现标准 达到税收或者固定资产兑现标准 按照文件规定符合相关兑现内容要求。

产出时效 项目建成 项目建成 项目建成或者建设中符合税收或固定资产投资额度。



一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 指标说明

产出成本

项目市级

财政成本

≤预算安

排

项目市级财政成本≤预算安排。 年初预算安排资金 5000 万元。

效益 项目效益

经济效益： 增加财政税收 全县年度税收收入增加

社会效益： 增加人员就业 增加人员就业

生态效益： 符合环保要求 项目引进符合环保要求

可持续影

响
项目建成投产，并实现以商招商 项目建成投产，并实现以商招商

满意度
社会公众或服务对象对项目实施效果

的满意程度。
社会公众或服务对象是指因该项目实施而受到影响的群体或个人。



附件 2：

项目支出绩效评价表
（ 2021 年度）

项目名称 招商引资奖补费用

主管部门 霍邱县投资创业中心 实施单位 霍邱县投资创业中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 5000 0 0 10 0 0

其中：当年财政拨款 5000 0 0 — —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

1、兑现招商引资优惠政策奖励，如财政贡献额奖励、固定资产

奖励、多层厂房奖励、标准化厂房租金补贴奖励等；2.兑现引资

人奖励，对乡镇、县直单位、招商联络处、县内外企业、社会组

织和自然人达到奖补标准的给予奖励。3.乡镇、园区、县直单位、

驻外招商联络处引进重大项目，以及在招商工作中有突出贡献

的，给予增加招商经费奖励。

无

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指标 指标 1：兑现金额 5 0 0 0 无符合条件

质量指标 指标 1：达到兑现标准 5 0 0 0 无符合条件

时效指标 指标 1：完成时间 5 0 0 0 无符合条件

成本指标 指标 1：5000 万元 5 0 0 0 无符合条件

效益指标

经济效益

指标
指标 1：带来税收 20 20 20 20

社会效益

指标

指标 1：吸引企业投资，掀

起全民招商热潮
20 20 20 20

生态效益

指标
指标 1：项目符合环保要求 10 10 10 10

可持续影响

指标
指标 1：招商引资成效良好 20 20 20 20

满意度

指标

服务对象满

意度指标
指标 1：服务对象满意 10 10 10 10

总分 80 80



附件 3：

现场调研报告

一、前期准备

调研人员对项目进行初步认识与了解。获取县财政 2021 年

初有关招商引资奖补费用项目预算安排、年度内预算调整、项

目自评资料等相关文件资料。了解项目概况、内容和绩效目标。

二、现场调研

组织调研人员通过查阅相关资料，与市局、其他县区对比

借鉴，增加此项工作经费，意在增加全社会招商引资工作积极

性。由于本年度无符合条件的，未申请拨付使用该项目资金。

三、调研结果

由于本年度无符合条件的，未申请拨付使用该项目资金。


	                                霍邱县投资创业中心         
	附件3：
	现场调研报告
	调研人员对项目进行初步认识与了解。获取县财政2021年初有关招商引资奖补费用项目预算安排、年度内预算
	组织调研人员通过查阅相关资料，与市局、其他县区对比借鉴，增加此项工作经费，意在增加全社会招商引资工作
	由于本年度无符合条件的，未申请拨付使用该项目资金。

